 'LEI N° 2458, DE 28 DE ABRIL DFE. 2010

Dispoe sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR, Prefeito de Timba-SC.
Fago saber a todos os habitantes deste Municipio, que a CAmara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, vinculado
Secretaria de Saude e Assisténcia Social do Municipio de Timb6, com a finalidade de
elaborar ¢ implementar, em todas as esferas da administragdo do Municipio de Timbo,
politicas sob a ética de género, para garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre

homens ¢ mulheres, de forma a assegurar & populagdo feminina o pleno exercicio de sua
cidadania.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I — desenvolver agdo integrada e articulada com o conjunto de Secretarias e
demais 6rglos publicos para implementagdo de politicas publicas comprometidas com a
superagdo dos preconceitos e desigualdades de género;

Il — prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a
claboragdo € a execugdo de programas de governo no dmbito estadual, bem como opinar
sobre as questdes referentes a cidadania da mulher;

III - estimular, apoiar ¢ desenvolver o estudo e o debate das condigdes em que
vivem as mulheres na cidade e no campo, propondo politicas piblicas para eliminar todas as
formas identificaveis de discriminacéo;

IV — estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a produgfio das mulheres,
construindo acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na cultura, para preservar e
divulgar o patrimdnio histérico e cultural da muther;

V — liscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos
direitos assegurados da mulher;

VI- sugerir a adogéio de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discrimina¢des contra as mulheres;

VII - sugerir a adocfio de providéncia legislativa que vise a eliminar a
discriminagfio de sexo, encaminhando-a ao poder piblico competente;

VIII- promover intercdmbios e firmar convénios ou outras formas de parceria com
organismos nacionais e internacionais, publicos ou particulares, com o objetivo de
incrementar o Programa do Conselho;

IX — manter canais permanentes de didlogo e de articulagio com o movimento de
mulheres em suas varias expressdes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu
contudo e orientagfo propria;

X — receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam fatos e episddios
discriminatorios contra a mulher, encaminhando-as aos ¢rgios competentes para as
providencias cabiveis, além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

X1 — prestar acompanhamento e assisténcia juridica, psicologica e social as

mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etaria. L
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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd composto por 14
(Catorze) conselh' os titulares das seguintes representa¢des, com prazo de vigéncia de dois
anos, podendo ser- prorrogado pelo mesmo periodo:

C(inselheiros nio-governamentais:

I - 2 representantes de Clube de Servigos

II - 1 representante da Rede Feminina de Combate ao Céncer;
III - 1 representante da Cdmara da Mulher empresdria

IV - 1 representante das Entidades Religiosas

V - 1 representante de Associagbes de moradores

VI - 1 representante dos Grupos de Terceira Idade

Conselheiros governamentais:

I - 1 representante da EPAGRI ou Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico

II - 1 representante da Cdmara de Vercadores

1II - 1 representante da Delegacia de Policia Civil

IV - 1 representante do INSS

V - 1 representante da Secretaria Municipal de Educagéo

VI - 2 representantes da Secretaria Municipal de Saide e Assisténcia Social (sendo
(1 do Departamento de Saude e outro do Departamento de Assisténcia Social).

§ 1° Os conselheiros indicados por drgios publicos e por assembléias das
entidades que representam serfio nomeados por ato do Prefeito;

§ 2° Para cada membro do Conselho, serd nomeado um suplente, na mesma forma
e tempo do respectivo titular;

§ 3° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, exercerfio
fungdo de relevante interesse publico, ndo remunerado;

§ 4° A primeira reunic serd convocada e presidida por um conselheiro a ser
indicado pelo Prefeito que coordenara a eleigdo da diretoria, que sera eleita por maioria
simples;

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terd a seguinte estrutura:

[ - Plenéria;

II - Diretoria;

II - Comissdes;

IV - Secretaria Executiva.

§ 1° A Plenaria, 6rgdo soberano do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
compete deliberar e exercer o controle da politica municipal da mulher.

§ 2° A Diretoria ¢ composta pelo Presidente, vice-presidente, 1° secretario e 2°
secretario.

§ 3° As comissbes, designadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
atendendo as peculiaridades locais e as areas de interfaces da politica da mulher, compete
realizar estudos e produzir indicativos para a apreciagfio da Assembléia Geral.

§ 4° A Secretaria Executiva, composta por profissional cedido pelo drgio
governamental, compete assegurar suporte técnico ¢ administrativo das a¢des do Conselho.
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5% Aurey resentac;ao do Conselho sera efetivada por seu presidente em todos os
atos 1nerentes a seu exercicio ou por consetheiros designados pelo presidente para tal fim.

Art. 5% A Secretaria de Saide e Assisténcia Social proporcionard ao Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, as condigdes para o seu pleno e regular funcionamento,
mediante o suporte técnico ¢ administrativo necessério, sem prejuizo da colaboragio das
demais unidades administrativas e entidades nele representadas.

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, reunir-se-a por convocagio
de seu Presidente, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, mediante
convocagio de seu Presidente ou de, no minimo 1/3 dos membros titulares,

Art. 7° Os conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, poderdo
perder o mandato, antes do prazo de dois anos, nos seguintes casos:

I - por renuncia;

Il - pela auséncia injustificada em trés rcunides consecutivas do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

I1I - pela pratica de ato incompativel com a func¢éio de Conselheiro, por decisio da
maioria absoluta dos membros do Conselho;

IV - por requerimento da entidade da sociedade civil representada, devidamente

fundamentada e posta em votagdo, que devera aprova-lo pela maioria absoluta dos
Conselheiros.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei, correrfo por conta de previsio
or¢amentdria consignada para a Secretaria da Saude e Assisténcia Social e passardo a compor
as despesas do Or¢amento Programa vigente.

Art. 9° Apds a sua instalagio, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terd a
incumbéncia de elaborar e aprovar seu Regimento Interno, num prazo méaximo de cento e
vinte dias devendo estabelecer as competéncias e demais procedimentos necessdrios ao seu
funcionamento ¢ sera homologado por Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
MUNICIPIO DE T BO, em 28 de abril de 2010; 140° ano de Fundagdo; 76°

ano de Emancipagio Politica.
‘41 -t

LEAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

CHRISTIANE M TINA PELLIN
Assessora Executivia de Gabinete
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