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ATO CONVOCATORIO N°019/2025
VINCULADOS AO EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
SUPLEMENTAR N° 04/2024

FUNDACAO DE CULTURA E TURISMO DE TIMBO
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

A COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL DA FUNDACAO DE CULTURA
E TURISMO DE TIMBO, designada pela Portaria n° 59, de 17 de janeiro de 2025, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares e em cumprimento ao que dispde o Edital de
Chamada Puablica Suplementar n® 04/2024,

CONVOCA os candidatos interessados na (s) vaga (s) constante (s) no ANEXO |
desta convocacdo para comparecerem na data e horario constantes no referido anexo, no
Departamento de Recursos Humanos, localizado junto a Prefeitura Municipal de Timbo
(endereco: Avenida Getulio Vargas, n° 700, Centro — Timbé/SC).

Os candidatos deverdo estar munidos da ficha de inscricdo constante no ANEXO 111
deste edital devidamente preenchida e da seguinte documentagé&o (original), com a respectiva
copia (que serd autenticada pelos servidores publicos do setor de Recursos Humanos no ato
da entrega dos documentos):

1) OBRIGATORIA (NAO CLASSIFICATORIA):

a. Documento oficial de identificacdo com foto (devera conter no minimo o nome
completo, CPF e data de nascimento);

b. Requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme previsto no instrumento
convocatério de que trata o item “requisitos minimos” do ANEXO |1 deste edital
e Decreto n° 4.901/2018;

2) NAO OBRIGATORIA (CLASSIFICATORIA)

a. Certificados de escolaridade em grau superior e correlato ao minimo exigido para o
cargo;

b. Comprovante de tempo servico: declaracdo original (com assintura e carimbo do
representante da unidade contratante) e/ou carteira de trabalho que comprove tempo
de servico em funcBes compativeis as do cargo pretendido;

Nao seréo considerados/computados para fins de classificacdo do candidato:

a. Certificados de cursos de aperfeicoamento;
b. Certificados de cursos técnicos, de graduacdo ou pds graduacdo que ndo guardem
afinidade direta com as fun¢6es do cargo e sua qualificagdo minima exigida;
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Sera liminarmente desclassificado o candidato que ndo comparecer munido da
documentagdo solicitada ou comparecer apés horéario fixado no ato convocatorio.

A modalidade de contratacéo a que se refere este edital ¢ PRESENCIAL.

Timbo, 27 de margo de 2025

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL
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ANEXO |

INFORMAGCOES SOBRE A (S) VAGA (S) E DATA E HORARIOS PARA ENTREGA
DE DOCUMENTOS

Cargo/ Funcdo | N°de Local de Carga Prazo de | Local, data e horario
principal* vagas trabalho horaria | duracédo do para entrega de
contrato** documentos
Local: departamento
de RH - Prefeitura de
. Timbo6
Instrutor de 01 Flg‘ﬂ?ﬁ?;ge 20 horas 30 dias
Musica - Violao Turismo semanais Data: 04/04/2025
Horario: 8h as 12h
14h as 16h
Local: departamento
de RH - Prefeitura de
Instrutor de Fundacao de Timbo
Mdusica — Piano 01 Culturae 20 hora_s 30 dias
- semanais Data: 04/04/2025
e teclado Turismo
Horéario: 8h as 12h
14h as 16h
Local: departamento
de RH - Prefeitura de
Atendente Fundacdo de Timbo
Museu do 01 Cultura e 35 hora_s 30 dias
. - semanais Data: 04/04/2025
Imigrante Turismo

Horério: 8h as 12h
14h as 16h

*0 descritivo de funcéo do cargo, vencimento e 0s requisitos para exercicio das respectivas atribuicdes estdo

estabelecidos no Anexo Il deste ato convocatorio.

**@ prazo inicial podera ser prorrogado, de acordo com a necessidade e nos termos da Lei n® 2045/98.
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ANEXO II

REQUISITOS MINIMOS, DESCREVO DAS ATRIBUICOES E VENCIMENTOS DO
(S) CARGO (S)

Requisitos minimos (conforme

Decreto n° 4.901/2018) Vencimentos

Cargo

- Ensino Superior Completo ou em
andamento na area de masica;
Instrutor de Musica - - Conhecimento pratico em mdasica - Salario Base

Violéao saber tocar o instrumento especifico; R$ 2.538,58
- Ter cursos e experiéncia na area de
instrucéo.

- Ensino Superior Completo ou em
andamento na area de masica;
Instrutor de Mdusica — - Conhecimento pratico em mdasica - Salario Base

Piano e teclado saber tocar o instrumento especifico; R$ 2.538,58
- Ter cursos e experiéncia na area de
instrucéo.

- Ensino Superior completo ou
cursando no minimo o 3° semestre de
cursos de nivel superior nas areas de
Historia ou Museologia;

- Ter conhecimento préatico em
leitura e contar historias;

- Ter cursos e experiéncia na area.

Salério Base
R$ 2.971,29

Atendente Museu do
Imigrante

Descrevo das funcdes/atribuices:

Instrutor de Musica — Violdo: Promover o desenvolvi-mento da musica para jovens e adultos,
como instrumento de comunica-¢do, de transmissdo de emocdes, abrangendo con-textos de
grandezas e valores, tais como a manutencdo da cultura; subjetividade, identidade e
representacdo, afetividade e o prazer nas agdes. Enfatizar o ser e o pensar, buscando a
construcdo continua do saber, num processo per-manente de atualizagdo e aperfeicoamento de
capa-cidades. Buscar a exceléncia da musicalizacdo de forma que nossos alunos possam
descobrir pela pesquisa, experiéncia e devida orienta¢do, os valores sécio-culturais inseridos na
comunidade. Desta forma, enfatiza-se o processo de comunicacao e a liberdade de expressédo
pela arte, para que desenvolvam também uma posicdo critica e consciente de que as
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manifestagbes artisticas tornam o homem mais humano. Promover a inte-racdo alunos-
comunidade através de participacdo daqueles orientados pelo instrutor em eventos culturais
diversos, promo-vidos ou ndo pela Fundacdo Cultural de Timbo. Participar ativamente de
eventos culturais; e, sempre que solicitado pela Fundacdo em questdo. Participar da construgédo
dos documentos pedagdgicos que norteiam a Escola de Mdsica da Fundagdo Cultural de Timbo.
Saber tocar instrumentos respectivos através de partitura. Executar outras atividades correlatas
a funcdo e/ou determinadas pelo superior imediato; Participar das reu-nides sempre que convo-
cado. Praticar a inter-setorialidade, apoiando, sempre que solicitado a administracdo direta e
indireta na execucgdo dos servigos publicos.

Instrutor de Musica — Piano e teclado: Promover o desenvolvimento da musica para jovens
e adultos, como instrumento de comunicagdo, de transmissdo de emocdes, abrangendo
contextos de grandezas e valores, tais como a manutencao da cultura; subjetividade, identidade
e representacdo, afetividade e o prazer nas acdes. Enfatizar o ser e o pensar, buscando a
construcdo continua do saber, num processo permanente de atualizacdo e aperfeicoamento de
capacidades. Buscar a exceléncia da musicalizacdo de forma que nossos alunos possam
descobrir pela pesquisa, experiéncia e devida orientacdo, os valores sécio-culturais inseridos na
comunidade. Desta forma, enfatiza-se o processo de comunicacado e a liberdade de expressédo
pela arte, para que desenvolvam também uma posicdo critica e consciente de que as
manifestacdes artisticas tornam o homem mais humano. Promover a interacdo alunos-comuni-
dade através de participacdo daqueles orientados pelo instrutor em eventos culturais diversos,
promovidos ou ndo pela Fundacdo Cultural de Timbd. Participar ativamente de eventos
culturais; e, sempre que solicitado pela Fundacdo em questdo. Participar da construcdo dos
documentos pedagogicos que norteiam a Escola de Musica da Fundacdo Cultural de Timbo.
Saber tocar instrumentos respectivos através de partitura. Executar outras atividades correlatas
a funcdo e/ou determinadas pelo superior imediato; Participar das reunibes sempre que
convocado. - praticar a intersetorialidade, apoiando, sempre que solicitado a administracdo
direta e indireta na execucdo dos servi¢os publicos.

Atendente Museu do Imigrante: Conhecer e estudar a historia e contexto de Timbé e regido.
Preservar, divulgar, pesquisar e manter viva a memoria do povo timboense. Retratar a vida
cotidiana dos primeiros imigrantes de Timbo através do acervo existente no museu.
Transformar o museu em instrumento de pesquisa, através de seu acervo, documentacéo,
bibliografias e saber do atendente. Pesquisar e produzir exposi¢cdes temporarias tema-ticas.
Criar e manter agdes museoldgicas especificas que criem publico fiel e que atraiam e/ou
fidelizem publico diferenciado. Organizar, produzir, pesquisar, arquivar, entre outros, que
consistam na histéria e manutencdo do museu e seu acervo. Executar outras atividades
correlatas a funcdo e/ou determinadas pelo superior imediato; Participar das reunides sempre
que convocado. Praticar a intersetorialidade, apoiando, sempre que solicitado a administracao
direta e indireta na execucao dos servi¢os publicos.
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ANEXO I11
FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

CPF: Data de nascimento: / /
Endereco: ne:
Bairro: Cidade: CEP:

Telefone: () Celular/whatsappp: ()

E-mail:

Cargo Pleiteado: Fundacgdo de Cultura e Turismo De Timbo
() Instrutor de Musica - Violdo
() Instrutor de Musica — Piano e teclado

() Atendente Museu do Imigrante

Data: 01/04/2025.

Assinatura do candidato

Para preenchimento exclusivo do departamento de Recursos Humanos:

Assinalar os documentos apresentados no ato da inscri¢éo:

() Documento de identificacdo constando nome completo, CPF e data de nascimento;

() Requisitos minimos exigidos para o cargo (conforme Anexo Il deste edital);

() Comprovacao de escolaridade acima da exigida para o cargo (ndo obrigatério, exclusivo
para classificacao);

() Comprovacdo de tempo servico na area do cargo (ndo obrigatorio, exclusivo para
classificacao);




